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Dienstvereinbarung

‘2wiachun der Rektorin bzw. dem K shen Universitit Dortmund

dem Personelrat ﬁarwisaenaahaﬂllch und kiinstierisch Beachiftigten sowle
dem Personalrat der nichtwlssenachaftlich Besaghiiftigten
der Technischen Universitat Dertimuind
zur Bildschirmarbeitsplatzbrille”

wird gemi8 § 70 Abs.T Landespersonalvertretungsgesetz NRW (LEVE NW) dis folgends
Dienstvereinbarung Uber die Kostenerstattung von Bildschirmarbeitsplatzbrillen b der
Tachnischen Universitit Dortmund geschiossers:
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Praambel

Die nachfolgende Dienstvereinbarung wird auf der gesetzlichen Grundlage der § 3 Abs.3
Gesetz Ober die Durchflihrung von MaBnahmen des Arbeitsschutzes zur Verbesserung der
Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der Beschéftigten bei der Arbeit
(Arbeitsschutzgesetz), § 2 Abs. 3 und § 6 der Verordnung {ber Sicherheit und
Gesundheitsschutz bei der Arbeit an Bildschirmgerdten (Bildschirmarbeitsverordnung) und
dem Anhang Teil 4 der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge, geschlossen.

Danach haben Beschiiftigte, die gewdhnlich bei einem nicht unwesentlichen Teil ihrer
normalen Arbeit ein Bildschirmarbeitsgeridt benutzen, einen Anspruch gegeniiber ihrem
Arbeitgeber auf Bezahlung einer speziellen Bildschirmbrille, sofern durch fachkundige
Personen, hier dem Betriebsirztlichen Dienst der TU Dortmund festgestellt wird, dass
spezislle Sehhilfen notwendig und normale Sehhilfen nicht geeignst sind.

Nach dieser gesetzlichen Definition sind Bildschirmarbeitsplatzbrillen, Brillen die speziell fir
die Erfordernisse am Bildschirmarbeitsplatz dimensioniert werden und die zur Anwendung
kommen miissen, wenn mit der vorhandenen normalen Brille (sogenannte Alltagsbrille) die
Tétigkeit am Bildschirmarbeitsplatz gar nicht oder nicht beschwerdefrei ausgefiihrt werden
kann.

Ziel dieser Dienstvereinbarung ist es, durch eine klare Regelung des Verfahrensablaufes den
sehhilfebedirftigen Beschiftigten effektiv zu helfen und die Entstehung ungerechtfertigter
Kosten fir die TU Dortmund zu vermeiden.

Fiir Beschéftigte, die die Notwendigkeit einer Bildschirmarbeitsplatzbrille geltend machen,
gilt folgendes Verfahren:

1. Feststellung der Notwendigkeit

1.1  Die/der Besché&ftigte nimmt die arbeitsmedizinischen Untersuchung G 37 bei dem
Betriebsérztlichen Dienst der TU Dortmund wahr. Die/der Beschéftlgte bringt
ihre/seine Sehhilfe {Alltagsbritle, Kontaktlinsen) zu dieser Untersuchung mit.

1.2 Der betriebsérztliche Dienst iberpriift die Sehfdhigkeit der/des Beschaftigten.

Insbesondere werden dabei die wesentlichen Merkmale der Tatigkeit und die
spezifischen Bedingungen am Bildschirmarbeitsplatz (z. B. Publikumsverkehr)
beriicksichtigt.
Falls die Untersuchung zu dem Ergebnis kommt, dass die vorhandene Alltagsbrille die
normale Sehschwéche optimal ausgleicht aber nicht fur die Bildschirmarbeit geeignet
ist, wird die Erforderlichkeit einer speziellen Bildschirmarbeitsplatzbrille bestétigt und
bescheinigt. Hierzu erhdlt die/ der Beschéftigte von dem Betriebs#rztlichen Dienst ein
Antragsformular (Anlage 1) fir eine Bildschirmarbeitsplatzbrille, welches die/der
Vorgesetzte hinsichtlich der Kosteniibernahme durch die jeweilige Einrichtung
unterzeichnet.

1.3  Trégt dle/ der Beschéftigte noch keine Sehhilfe, ist von einem Augenarzt im Rahmen
der Krankenkassenleistungen zunichst eine individuell abgestimmte Alltagsbrille
verschreiben zu lassen, mit der dann ein Arbeitsversuch erfolgt. Bei andauernden
Beschwerden ist eine erneute Vorsorgeuntersuchung beim Betriebsarzt notwendig. Im
Vorfeld der abschlleBenden Beurteilung kann der Betriebsérztliche Dienst im Elnzelfall
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eine erginzende augendrztliche Untersuchung empfehlen. Hierbei handelt es sich
gema G 37 um eine Ergénzungsuntersuchung durch entsprechend ermichtigte
Fachérztinnen/Fachérzte (Augenhellkunde). Hierflir besteht freie Arztwahl, jedoch
muss der ausgewahlte Augenarzt die Ermachtigung der Unfallversicherungstrager fur
die Ergdnzungsuntersuchung besitzen.

2. Kostenbetelligung der TU Dortmund

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Zur Beschaffung von Bildschirmarbeitsplatzbrillen hat die TU Dortmund einen
Rahmenvertrag mit der Fa. Fielmann geschlossen.

Die Beschaftigten der TU Dortmund missen sich eine Bildschirmarbeitsplatzbrille Gber
den Vertragsoptiker anfertigen lassen. Dort erfolgt eine Beratung und Auswahl des
notwendigen Glasertyps, zur Brillenfassung und zur Anfertigung der Brille.

Der Leistungskatalog und die Hohe der jeweils aktuellen Kostenerstattung durch die
TU Dortmund ist in Anlage 2 geregelt, die dieser Dienstvereinbarung beigefigt ist.
Mshrkosten filr zus#tzlichen Komfort, die ilber die Gbernahmeféhigen Kosten des
Bestellscheins {Antage 3) hinausgehen, sind von den Beschéftigten selber zu tragen.
Die TU Dortmund entscheidet in Zweifelsfallen gemeinsam mit dem Betriebsarztlichen
Dienst, der Dienststelle (Justiziariat) und dem jeweiligen Personalrat Uber die
Rechtmifigkeit der Kostenerstattung.

Eine Kostenerstattung lediglich auf Grund einer augenérztlichen Verordnung oder
Feststellung durch einen Optiker erfolgt nicht.

3. Erstattungsfahigkeit und Eigenanteil

3.1

3.2

3.3

Bel Abweichung von der Regelausstattung aus zwingenden medizinischen und érztlich
bestétigten Griinden werden auch dle daflr notwendlgen Kosten erstattet. Hlerfir ist
eine schriftliche &rztliche Bescheinigung von einem ermachtigten Augenarzt
(Qualifikation siehe 1.3) erforderlich.

Die Kosten fiir medizinisch nicht erforderliche Sonderwiinsche der Beschaftigten sind
von diesen selbst zu tragen.

Die namentlich ausgestellte Rechnung wird vollstindig von der Technischen
Universitit Dortmund beglichen. Sofern die Beschiftigten Zuzahlungen (siehe 2.4/3.2)
zu leisten haben, sind diese bei Abholung der Brille sofort fallig und werden von dem
Vertragsoptiker den Beschiftigten gesondert in Rechnung gestellt. Garantiefélle
werden Uber die Dokumentation (u. a. Brillengestellnummer) bei der Fa. Fielmann
abgewickelt.

4. Schlussbestimmungen

4.1

4.2

Die Haufigkeit der Erstattung richtet sich nach der individuellen Veranderung der
Augen, muss aber jedes Mal erneut betriebsérztlich bestétigt werden.

Zur Klarung von Zweifelsfragen wird eine Kommission eingerichtet, diese setzt sich
aus jeweils einem Vertreter des Personalrats sowie zwei Vertretern der Dienststslle
zusammen.
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4.3  Diese Dienstvereinbarung tritt am 01.06.2011 in Kraft. Sie kann unter Berlcksichtlgung
schriftlicher Vereinbarungen mit dem Vertragsoptiker mit einer Frist von vier Wochen
zum Monatsende schriftlich gekiindigt werden.

4.4  Bel Kindigung durch den Personalrat der nichtwissenschaftlich Beschéftigten oder
den Personalrat der wissenschaftlich und kiinstlerisch Beschiftigten kann die
Dienstvereinbarung zwischen der Dienststelle und dem anderen Personalrat nicht
weitergefiihrt werden.

4.5 Bei Kindigung durch eine der Vertragsparteien soll bis zu einer Neuregelung die
Kostendbernahme durch den Arbeitgeber in Anlehnung an Anlage 2 erfolgen. Die
Vertragsparteien streben in diesem Fall eine Neuragelung an.

Dortmund,den £ 9.08". 20/

Universitatsprofessorin Giinter Kriiger
Dr. Ursula Gather Personalrat der wissenschaftlich
kinstlerisch Beschaftigten

g
Albrecht Ehlers Ludger Bmé

Personalrat der nichtwissen-
schaftlich Beschéftigten



Amtliche Mitteilungen der Technischen Universitat Dortmund
7/2011 Seite 5

Anlage 1

Antragsformular fiir eine Bildschirmarbeitsplatzbrille

Hiermit erkldre ich, dass fur die genannte Person eine Bildschirmarbeitsplatzbrille medizinisch
notwendig ist. Eine vorhandene Sehhilfe ist nicht ausreichend.

. ‘ Name, Vorname: geb.am: | ]
O . | o — : ==
Z 2 | Dienststelle: ] Telefon: |
o2 ! _ e SRS
= 0 *
EE, - E-Mail: ;
5% | Tatigkeit i
! —_— — — — —
Die notwendigen Brillenqualititen sind auf dem Bestelischein der Fa. Fielmann angekreuzt.
(Der Bestellscheln wird an das Referat 7 gesandt)
(] Sonstige Anforderungen:
" Daum T Belriabatirzllicher Dienst an der TU Domund
Die erstattungsfahigen Kosten fur die Sehhilfe sind Giber folgende Buchungsstelle zu begleichen:
| Kapitel: 91360 ! Titel: 54794/99 Kostenunterart: 1619 | Kennziffer: i
7 Dabm T Unterschrift des verantwortiichen Vorgesetzien
Abrechnung Referat 7: 0 Umbuchung Belegnr. 309093/ Datum:
':'_Beschrz_aiB_ung_: B - __ ] _Eir_\heit: Preis: -__ - '__:___ __
Gesamisumme: S - __;_ - i
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ANLAGE 3

Bille {lefern Sie aina BHyschitmarbatsbrile
(k. einer Fansung aus dar Nudltarli-Colloctanr) mit folgenden Antorderungoen:

Untorschifl Aufiraggeber

Sllivalglaser ] Zusatzialstungen SHknt
(8 PR TCEH) etk dubroine}
Sibkst-Linstakon-l arbioa 0 Epnlspingoling {E1) (9}
Sk ai-Dlfoccal-CRe4 arblos 0] Mohrfachaniapiegetung (€1 2} (&
Shikal- Glollglehl: Fadstos (o} Uplleninpivgnlung (SET) G
Gilikat-EingibikosnDIsianz Q Filtes O
Silikat- Glolsichl-I{aum o
Kunatstoilgtiser o Zusatziolstungen Kunststoli
i o maa) a3y I BuLer}
Kunstalen |- Cinstdrken-Faolilos 0 Luigpienatung (213 0
HKunststoff-difoend-C2d-i-alios o} Ll inchonlspingotung (€1 2) (o}
unataiofl-Clonsichil-h adias Q Vollentapiogong (821} ¢}
IKynsistol-Lnesibason-Distanz (¢ Filled o
KensistoflGlogsichl-Raum Q } tarthoschichiung fe]
UV A00.F Moy D
Blite lsfern Sle aine Fassung in Mbhe von maxinal: I
Biile llafarn Sle eine kamplelte Blluschirmarheltsurilie
bla zu elneny Gesamtprels von maxhnal: e .
Arbeltsentiornung: R [ o
Aatsrréufnn gieesy Padamritiad e nssong
Forte .
Naka ~ Sphithe Gylligir  Achse Prsmn  Basls ADD LY NIH
R
L — ——— i
Ndi.-Nr.: A-Beolag-Nummor:|

Emplangsbestitigung:

Datun, Wnterschtift
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Leitfaden fur die Beantragung von speziellen Sehhilfen

Allgemeines

Diese Anweisung gilt fur Bildschirmarbeitsplatzbrillen und deren Einsatz an Computerarbeitsplétzen.

Verfahren zur Beschaffung von Bildschirmarbeitsplatzbrillen

1. Termin Sehtest/Untersuchung, Arbeitsmedizin: G37 Bildschirmarbeitsplatz
Terminvergabe Referat 7 — Durchwahl; 3310

2. Aush#ndigung der Bescheinigung durch den Betriebsarzt (Anlage 1).

3. Kostentbernahme (Anlage 1) durch den Vorgesetzten unterschreiben lassen.

4. Zusendung des unterschriesbenen Antragsformulars (Anlage 1) an das Referat 7,

Herr Thomas Klagholz.

5. Aushéndigung des Bestellscheins (Anlage 3) der Fa. Fielmann durch das Referat 7 an
die Beschiftigte/ den Beschittigen.

6. Beschaffung der Brille Giber eine belisbige Filiale des Vertragspartners (Fielmann).

Der Bestellschein muss durch die Beschaftigte/ den Beschéftigten in der Filiale vorgelegt werden,

7. Die Kosten fur medizinisch nicht erforderliche Sonderwiinsche der Beschéftigten sind von
diesen selbst zu tragen und werden in der Filiale berschnet und mitgeteilt.

8. Die namentlich ausgestellte Rechnung (ohne die Sonderwlnsche) wird vollstdndig von der
Technischen Universitét Dortmund beglichen. Sofern die Beschéftigten Zuzahlungen (siehe 7.)
zu leisten haben, sind diese bei Abholung der Brille sofort féllig und werden vom Vertragsoptiker
den Beschaftigten gesondert in Rechnung gestellt. Die Beschaftigten benétigen keine vollsténdige
Originalrechnung, da der Beschaffungsvorgang (u. a. anhand einer Brillengestellnummer) fir
Garantiefdlle bei Fielmann dokumentiert wird.

9. Der auf dem Bestellschein vermerkte Leistungsumfang stellt fur die Fa. Fielmann die rechtliche
Grundiage fUr die Rechnungsstellung dar.

Seite 1 von 2
Referat7 Arbelts-, Umwelt- und Gesundheitaschutz _ Telefon: 0231 755-3310
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Erlduterung:

Zur Uberprifung der medizinischen Notwendigkeit muss eine arbeitsmedizinische Untersuchung geman

dem Grundsatz G37 durch den Betriebsarzt erfolgen.

Hierbei wird gepriift, ob bei Benutzung der eigenen korrigierten Alltagsbrille, die Bildschirmarbeit
ausgefihrt werden kann. Sofern trotz optimal angepasster Allitagsbrille Beschwerden auftreten (well
vorzugsweise im Alter das Auge weniger flexibel” ist), kénnen diese durch die Bildschirmarbeit
verursachten Belastungen durch eine spezielle Brille (BAP-Brille) vermindert werden.

Fur die Untersuchung ist daher dle Alitagsbrille unbedingt mitzubringen, da vom Arbeltgeber die Kosten
fur eine spezielle Sehhilfe (BAP-Brille) nur dann anteilig ibermommen werden, wenn die ,normale”
Alltagsbriile nicht ausreichend ist.

Nach Bestatigung durch den Betriebsarzt (Arbeitsmedizin) und Zustimmung der Kostentibernahme
durch die Technische Universitat, kénnen sich die Beschéftigten beim Vertragspartner (Fa. Fielmann)
die notwendige BAP-Brille anfertigen lassen. Eine ausreichende Anzahl von ortsanséssigen Filialen
(Niederiassungen) der Fa. Fielmann sind auf dessen Homepage zu finden

(http:/fwww fielmann.deffilialen/).

Referat 7 Arbelts-, Umwelt- und Gesundhelisschutz  Telefon: 0231 755-3310



